
 

  

 

INFORME ANUAL GESTIÓN DEL CONSEJO DE SALUD DE ZONA 
 

Consejo de Salud de 
Zona 

SARRIÓN 

AÑO 2022 

Actividades y acuerdos 
más destacables 

 

X Actividades relacionadas con la pandemia COVID-19 

X Agenda comunitaria del Equipo de Atención Primaria 

X Presentación del Acuerdo de Gestión Clínica 

X Análisis/ diagnóstico de la zona de salud 

X Identificación/mapeo de activos comunitarios 

X Presentación de proyectos comunitarios 

X Otras (explicar debajo) 

Otras actividades relevantes y comentarios 

• Actividades relacionadas con la vacunación poblacional 
COVID. 

• Información sobre agendas y citaciones. 

• Presentación estrategia de las residencias y referente de la 
residencia de Sarrión. 

• Cambios de presidencia y secretario a finales del 2022. 

• Todos los vocales están trabajando en la elaboración de la 

Agenda comunitaria del EAP. 
 
 

Canales de 
comunicación del 
Consejo de Salud 

Presencial, correo electrónico y telefónicamente 

Cambios en la 
composición del 

Consejo 

Presidente    SARA PLOU IZQUIERDO 

Secretario    MARÍA TERESA LAINEZ LORENTE 

Vocales 
 

–  Dña. Cristina Beser Morte. Vocal. Personal sanitario del 
Centro de Salud de Sarrión 

–  Dña. M.ª Dolores Feliu Fernandes. Vocal. Veterinaria de 
Sarrión. 

–  Dña. Ana Isabel Blasco Casas. Vocal. Organización sindical 
de sanidad CCOO y Teniente  Alcalde de Ayuntamiento 
de Sarrión. 

–  Dña. Judith Ontoja Rodriguez, Farmaceútica de Arcos de las 
Salinas. 

–  Doña Ana Cristina Marco Martín. Trabajadora social de la 
Comarca Gúdar-Javalambre. 



–  Ana Belen De Miguel Sánchez. Alcaldesa de Sarrión. 
–  José Luis Albir. Alcalde de Arcos de las Salinas. 

–  Doña Pilar Porcal Ferrer (delega en Ana Cristina Marco Martín, 
trabajadora social de Sarrión. 

– Dña. Lidia Barea Igual. Vocal. Directora Colegio Público de Sarrión. 

–  Celia Durban López. Alcaldesa de Manzanera. 
 

 

Número de reuniones 
celebradas 

3 reuniones ( 15 de marzo, 22 de septiembre y 28 noviembre 2022) 

Número de actas 
enviadas 

3 actas enviadas 

Observaciones/ 
Otra información de 

interés 

Se propone para el año 2023 reuniones trimestrales. 
 
 
 
 
 

 


